Pia Mikander:

Den mangkulturella skolans vardag

Publicerats pd finska i Skolan och makten (redigerad av Martina Reuter & Ruurik Holm, Into-
Kustannus 2008)

Grundskolans ldroplan boérjar med orden:

”De ménskliga réttigheterna, alla médnniskors lika virde, demokrati, en vilja att bevara
naturens méangfald och omgivningens livskraft samt tolerans och vilja att sla vakt om
den kulturella méngfalden ar de virden som den grundlédggande utbildningen skall
gestalta och formedla.”

Skolan ér en spegelbild av samhéllet i stort. Under 1990-talets depression maste
skolorna minska pa serveringen av mjukt brod och de kunde inte skaffa lika mycket
nya musikinstrument och arbetsbocker som tidigare. Nér landet skulle fés pé fotter
igen kom foretagarfostran in i undervisningen och pa 2000-talet dok det
individcentrerade portfoliotdnkandet upp. Och precis sa har det vanligen sett ut —
fenomen kommer in i skolan d& de redan dr bekanta, om &n inte godtagna, i resten av
samhillet. Men med det interkulturella dr det annorlunda: hér 4r det skolan som gér i
framsta ledet. En segregerad arbetsmarknad i kombination med hdg arbetsloshet bland
invandrare gor att relativt i finldindska vuxna har arbetskamrater med
invandrarbakgrund, medan det blir allt vanligare att deras barn samarbetar med barn
fran andra kulturer. For de unga blir kulturméten vardag, men skolan behdver
forutséttningar och stdd for att bemota utmaningen pa ratt sitt. Rektorerna och
lararna, de som forvintas leda skolarbetet hor till mdngden vuxna som sillan har
kolleger fran andra kulturer.

Uppdraget och utmaningarna ér klara: skolan ska vara foregangare nér nya kulturer
blir en del av det finlindska samhéllet. Men hur gér det till? Jag hdvdar att nya
pedagogiska metoder inte dr det enda som behodvs, utan att vi maste syna dagens skola
grundligt i sdmmarna. Uppdraget att skapa ett interkulturellt fungerande samhélle dr
stort men inte omojligt. En skola som lyckas med den uppgiften kan gérna visas upp
som modell for det vriga samhallet. Tyvirr uppmérksammas skolor som har ménga
elever med invandrarbakgrund séllan i positiv bemérkelse. Pirjo Lahdenperd,
professor i interkulturell pedagogik vid Sodertérns hogskola utanfor Stockholm,
foreslar 6kat samarbete mellan skolan och medierna: bjud in reportrar och visa upp
lyckade satsningar. Pa det sittet far de tidningsldsare som aldrig méter invandrare
sjdlva se att moten mellan kulturer inte behdver innebéra problem.

Ta rasism pd allvar!

Det finns bra satsningar som kunde f4 mera publicitet, men mycket arbete kvarstar.
Fragan om en elev med invandrarbakgrund kan kdnna sig trygg i dagens skola ar
beréttigad. Forskaren Anna Rastas har kunnat konstatera att var femte finlindsk elev i
arskurs nio tror att det finns underldgsna raser. Det dr en siffra som bor tas pd allvar.
Den som blir utsatt for rasism fér sin vérldsbild &ndrad eller negativt bekréftad, men



ocksé ahorarna paverkas. Rasism som negligeras uppfattas som accepterade
vérderingar.

Minoritetsombudsman Johanna Suurpdd varnar for att myndigheterna inte tar rasism
riktad mot barn pd allvar. Skolan &r den myndighet barn forst kommer i kontakt med
och den har dirmed det storsta ansvaret. Mina erfarenheter styrker Suurpéis
uppfattning. Rasism som strukturellt fenomen uppméarksammas langt ifran alla gdnger
av lararna. Man soker hellre orsaker till ”braken” hos eleverna som individer, sarskilt
hos dem som inte intar det gratande offrets roll, utan ger tillbaka. Ménga ldrare jag har
traffat ndr jag har besokt Helsingfors’ mangkulturella klassrum &r eldsjdlar som
véarderar det antirasistiska arbetet hogt, men det finns ocksa ldrare som berittar, eller
skrattar t rasistiska skdmt i lirarrummet. Kan de verkligen forvintas ta rasism pa
allvar?

Mera kompetens!

Forutom att garantera en trygg inldrningsmiljo borde alla elever behandlas likvardigt.
Det ér inte ovanligt att dver hélften av eleverna med invandrarbakgrund fatt ga om en
klass eller att l4rarna &tminstone i ndgot skede talat om kvarstanning som en
mdjlighet. Det dr svart for ldrare att forhalla sig till en elev som kan mycket, men inte
det hon eller han forvintas kunna. Hur ska man beddma en elev som inte ser
skillnaden mellan tall och gran eller inte kan hitta Finland p4 en vérldskarta, men
klarar av att jamfora kandidaterna i USA:s presidentval? Det vanliga &r att man forst
lar sig tradslagen, sedan kartan, och forst ldngt senare borjar prata om demokrater och
republikaner. Att stanna kvar pd klassen kan énda inte ses som den rétta [0sningen,
nér det inte dr elevens mognad som brister. For en vuxen kan det vara svart att forsta
vilken stress och &ngest ett dverliggande hot om kvarstanning kan betyda for en elev,
som har den egna klassen som arbetsmiljo och vars sjélvbild beror pa uppfattad
skolframgang.

Det ir viktigt att diskutera vad kunskap ir pa ett djupare plan. Ar man mera kunnig
om man vet hur Europaparlamentet fungerar eller om man vet hur det &r att fly
igenom Europa? Varfor virdesétter vi, inte bara i vitsord utan ocksa i vér instéillning,
kunskaper i vissa sprdk mycket hogre dn andra?

Att behandlas likvardigt betyder ocksa att ha likvardiga upplevelser. Vissa ldrare ma
ha appladerat undervisningsminister Sari Sarkomaas uttalande (HS 14.7.2008) om att
nyanldnda elever borde stanna ldngre i forberedande klasser, men hennes initiativ ar
kontroversiellt. Sarkomaa menar att eleverna behdver mera tid for att ta till sig spraket
och kulturen innan de &r fardiga for det finlindska skolsystemet. Men att ha likvardiga
upplevelser betyder bland annat att man far ga i en klass med elever i ens egen alder.
Dirfor borde de nyanlidnda integreras i vanlig klass sé fort som mgjligt. Den som
menar att forlingd tid i forberedande klass bara dr for de nyanlédnda elevernas bésta,
kan gora foljande tankeexperiment: skulle en finldndsk elev som dker som utbyteselev
till Frankrike g med pa att storsta delen av tiden sitta i en klass med olika alders
utldnningar — fOr att fi mera tid att ta till sig sprak och kultur?

Att ha nyanldnda elever i klassen kridver mycket av lararna. Bade inom
lararutbildningen och inom fortbildningar &r det skl att vara uppmarksam pa behovet



av interkulturell kompetens. Min uppfattning &r att vissa liararutbildningar har kommit
langre 4n andra. Under mina egna d&mneslérarstudier, helt nyligen, minns jag bara en
eftermiddag da vi ombads debattera om det dr 1ampligt att bara sldja i skolan.
Auskulteringen i 6vningsskolan gav inte mera. De lektioner i samhéllsldra jag besokte
betonade, snarare dn ifrigasatte, forhillandet mellan oss och det frimmande.
Abiturienter fick angdende globaliseringen hdra uppmaningar som vi far vara pa vér
vakt hédr i Finland, man vet ju aldrig nér terroristerna kommer hit”. Bide klass- och
dmnesldrare borde f béttre forutsittningar att se virlden som mera komplex én bilden
av oss 1 motséttning till de frimmande, de andra. Lararna borde fi utveckla sin
forstaelse av hur annorlunda begreppsvérldar elever med olika bakgrund kan ha.

Ge skolan mera sjdlvfortroende!

Det finns méinga pedagogiska metoder man kan anvénda for att underlétta skolgdngen
for elever med invandrarbakgrund. Men dven om metoderna ar viktiga menar jag att
det avgdrande for hur en elev klarar sig i skolan hinger mera ihop med en kénsla.
Kénslan, som jag onskar att alla Finlands elever hade, dr: Jag hor hemma hir i skolan,
skolan dr min. Det finns inga mdjligheter till skolframgéng om eleverna gir omkring
och kinner sig som géster i systemet eller — dnnu vérre — som képpar i dess hjul.

Efter tragedin i Jokela hosten 2007 spekulerades det i medierna bland annat om
forévarens ideologiska hemvist och bakgrund. Man diskuterade ocksd ungdomars
psykiska hélsa och mojlighet att fa hjdlp. Nédgot som inte behandlades desto mera var
det som jag kallar skolornas brist pd sjilvfortroende. Véra skolor har fatt dras med
inbesparingar och rationaliseringar istdllet for att uppmuntras att bygga upp en
identitet som starka organisationer. Hans Lagerberg diskuterar i Ordfront Magasin
(6/08) skolorna i Sverige. Han menar att lararsamarbetet hotas av individuell
16nesittning och stor pafrestning pa rektorerna, nagot som foretagskulturens intdg i
skolsystemet har bidragit till. Ldsningen pa problemen har man skt hos lararna som
enskilda individer, inte i skolan som organisation. I Sverige blev begreppet
”superldrare” under viren 2008 kint i och med en populér tv-serie, Klass 9 A, dir
handlingen utspelar sig i en skola med svaga resultat. Den samhaélleliga segregeringen
ar skolans storsta problem, sdger Lagerberg, men man satsar inte pd att forebygga den.
Man talar om eleverna som kunder och jimlikheten gloms bort. Men att vara kund i
en skola &r inte detsamma som att hora hemma i den.

Aven om vi i Finland har besparats den svenska boomen av vinstdrivande skolor, har
effektivitetstinkandet och privatiseringar kommit in i skolan ocksa hir, inte utan
negativa foljder. I Helsingfors har de delar av skolans verksamhet som inte &r
undervisning i ordets traditionella bemérkelse skiljts at och skdots av ett foretag som
staden dger. Vaktmadstare, stdd- och kokspersonal anstélls av foretaget och har litet
samarbete med skolans rektor och larare. Man kunde kanske tro att anstrangda
rektorer skulle uppskatta mindre jobb, men fragan dr om inte bristen pa helhetssyn
snarare forvérrat deras situation. For gora en skola till en pedagogiskt fungerande
helhet borde man fa rd 6ver den som en helhet. Arbetet i skolan méste utfoéras av en
sammansvetsad larar- och personalkér.

I en skola dér jag var ldrare hade man pé elevernas initiativ bestamt sig for att borja
sortera avfall. Nir stadens stidforetag tog dver blev det slut pa sorterandet. Stidarna



hade fatt hora att de inte skulle sortera skrdp eftersom det inte langre horde till deras
arbetsuppgifter. Privatiseringen inskrénkte pd skolans egen politiska sfar och gjorde
att eleverna nu kunde vara med och bestimma om betydligt mindre. Aven om det ér
mdjligt att kontakta serviceforetaget och arbeta fram fordndringar har det blivit
svérare an tidigare. Det dr naivt att forvinta sig att vi ska kunna utveckla elevers
demokratiska tinkande samtidigt som deras forslag motarbetas: det hér passar inte for
foretaget. Om ekonomiskt rationella intressen alltid ska vdga tyngre &n de
demokratiska eller ekologiska, kan man da tala om att skolans vardegrund uppfylls?

Jag vill betona att just samarbetet mellan larare och skolans Gvriga personal skapar
sjalvfortroende for skolan som organisation. Motiverad, fast anstélld personal, som
samarbetar under gemensam demokratisk ledning, hjilper eleverna att kdnna sig
hemma i skolan. Detta géller alla elever, bdde etniskt finldindska och elever med en
annan bakgrund. Men eftersom det i Helsingfors inte &r ovanligt att skolans lararkar ar
helt etniskt finldndsk samtidigt som all 6vrig personal har invandrarbakgrund, far
bristen pad kommunikation mellan personalgrupperna ytterligare en dimension. Hur
ska eleverna forvintas samarbeta over kulturgranserna om de vuxna omkring dem
som delar ut betygen och maten 4t dem knappt har hélsat pd varandra?

Forutom samarbetet mellan skolans ordinarie larare, minoritetsmodersmalslarare och
skolans 0vriga personal skulle utbyggd eftermiddagsverksamhet kunna bidra till att
skapa en skola dir elever med olika bakgrund kénner att de hor hemma. For en elev
som maste kdmpa hart pa lektionerna kan fritidsverksamhet i skolans regi vara ett sitt
att kdnna samhorighet med skolan. Dé skolan upplevs som en positiv plats underléttas
ocksa inlarningen.

Involvera elevernas modersmalsldirare!

Elever med andra modersmal én finska och svenska (samiska, romani eller
teckensprak) kan, om deras vardnadshavare vill, fa undervisning 1 sitt eget
modersmal. I Helsingfors ordnas modersmélsundervisning pd 40 sprak, framst ryska,
somaliska, estniska, arabiska och vietnamesiska. Undervisningen i det egna
modersmalet frimjar atminstone tva viktiga syften: elevernas intellektuella och deras
sociala utveckling. Inlédrningen gynnas av att elevernas modersmal dr starkt. Sarskilt
unga elever behover utveckla sitt modersmal for att 14ra sig att tinka abstrakt och
reflektera ver kunskap. Den sociala utvecklingen frimjas av att eleven mérker att
modersmalet véirdesitts &ven utanfor hemmet och familjen. Undervisningen i
minoritetssprak innebdr att samhillet erkénner dess betydelse.

En helsingforselev far information om modersmalsundervisningen av skolan, men
eftersom undervisningen &r frivillig behdver skolan inte gora mera én informera
elevens forildrar om mojligheten att f4 den. Aven om alla elever som kunde gynnas
inte deltar i undervisningen, finns det i Helsingfors ménga barn som gér pa de hir
extra lektionerna och manga ldrare som gor ett stort och viktigt jobb utan mycket till
laroplan eller material som stod.

Gunilla Ladberg (2000), svensk expert pa minoritetssprak, betonar att undervisningen
i elevernas modersmal pd ménga sitt stiarker deras kénsla av att hora hemma i skolan.
Hon beklagar att modersmalslektionerna ofta dr schemalagda pé eftermiddagarna efter



ordinarie skoltid, da eleverna &r trotta och mindre motiverade. Ocksé i Helsingfors
hélls lektionerna frimst pa eftermiddagar och ofta i en annan skola @n den egna.
Schemaldggningen utanfor ordinarie tider signalerar dessutom att elevernas
modersmal ar ett tilldgg till, inte en del av den grundlédggande undervisningen.

Schematekniska problem é&r ibland o6verkomliga, men minoritetssprikens status
skulle hojas om elevernas ovriga ldrare var mera engagerade. De skulle signalera
betydelsen av att ha flera modersmal genom att uppmuntra eleverna att férdjupa sina
kunskaper och involvera dem i sin egen undervisning. Att i
samhéllsldroundervisningen ha en elev som kan lésa arabiska eller mandarin &r en
enorm tillgang, som gor att klassen till exempel kan jamfora nyhetsmedier 1 olika
delar av virlden. Nér man utreder och diagnostiserar eventuella inldrningssvarigheter
spelar den egna modersmalsldraren en avgorande roll. Elever som testas for sprakliga
svérigheter pd ett annat sprék &n sitt eget modersmal testas egentligen inte i annat dn
hur eleven har lért sig majoritetsspraket.

Idag finns det alltfor lite naturlig kontakt mellan de centralt anstéllda
modersmélslidrarna och skolans dvriga larare. Hirmed blir en enorm resurs outnyttjad.
Larare hor, precis som de flesta finléndare, till gruppen professionella vuxna som har
f4 kolleger med invandrarbakgrund. Ett titare samarbete med modersmalsldrarna
kunde pa ett naturligt sétt forbattra ovriga larares interkulturella kompetens. Lérarna i
minoritetssprak har ofta fotterna i tva virldar: de vet hur det &r att komma till ett nytt
land och de vet hur det &r att vara lérare.

Askddningsimnena in under samma tak!

I mitt jobb som ldrare i livsaskddning har det hint att elever fran
religionsundervisningen kommit in i klassen och frigat varfor de, i motsats till mina
elever, inte lar sig ndgot om de minskliga réittigheterna. Fragan &r relativt enkel att
besvara: det stér inte i liroplanen. Faktum é&r att av alla elever i grundskolan &r det
bara de dryga 2 % som léser livsdskadningskunskap, som enligt laroplansgrunderna
arbetar konkret med minskliga réttigheter, det viarde som skolan enligt liroplanens
allra forsta mening ska formedla! Inte heller undervisningen i samhaéllslédra har de
ménskliga réttigheterna som centralt innehall (ddremot finns dir det minst sagt
svartolkade begreppet individens réttigheter). Vi har en situation dédr de ménskliga
rittigheterna inte nddvindigtvis finns med i ndgot &mne for den stora majoriteten av
vért lands elever. Inte heller forvéntas dessa elever med stdd av ldroplanen fundera pa
religion i forhdllande till demokrati, fredliga 16sningar pa konflikter eller hallbar
utveckling.

Atskiljandet av eleverna har ocks4 praktiska negativa konsekvenser. I praktiken far de
evangelisk-lutherska eleverna oftast sitta kvar i klassen medan livsdskadarna och
eleverna med 6vriga religioner skickas annanstans. Eleverna ér naturligt nyfikna pa
varandras kultur och religion, men bromsas av 4tskiljningen. Liksom ldrarna i
minoritetsspraken dr minoritetsreligionernas larare mestadels anonyma personer som
kommer och gér utan att ha sirskilt mycket kontakt med resten av skolan. Det
naturliga sittet for elever att ldra sig om varandras kulturer, fester och religidsa
traditioner - genom att lyssna pa varandra och delge erfarenheter - hotar att forsvinna
nér klasskamrater skiljs 4t.



I maj 2008 gick Utbildningsstyrelsens utvecklingsdirektor Markku Rimpeld ut med ett
forslag om en enda gemensam religionsundervisning for alla elever. Denna
undervisning skulle innehalla etik och religionsvetenskap och ge en mingsidig bild av
olika religioner. I slutet av regeringsperioden ska ldroplanerna fornyas, och i takt med
att eleverna med andra religioner blir allt fler kunde man omarbeta undervisningen i
askddningsdmnena till ett enda dmne. Strax dérefter blev det klart att
undervisningsminister Sarkomaa inte &r inne pd samma linje. I sitt tal pa
religionsldrarforbundets 70-arsjubileum betonade hon att betydelsen av moten mellan
olika religioner dkat, och kommer att fortsétta 6ka, men att hon inte tror att dessa
mdten underldttas av att eleverna méts i en gemensam undervisning.

Jag har svart att se hur motet mellan religioner ska underlittas av att eleverna inte
mots. Det finns ménga praktiska skolgardsexempel: en muslimsk elev kom efter
Eidfesten, som markerar slutet pd4 Ramadan, till skolan med nya byxor. Han berittade
entusiastiskt om sina upplevelser under de senaste dagarna. I klassen var det ddremot
ingen som fick léra sig vad Eid é&r, eftersom de flesta horde till den evangelisk-
lutherska religionen. Om laroplansfornyarna verkligen vill forbéttra den
interkulturella forstdelsen i klassen och alla elevers kdnsla av att hora hemma finns
det skél att se 6ver askddningsdmnena och efterstréva att ha alla elever i samma klass.

Fordldrarna med!

Kontakten mellan skolan och hemmet l6per inte alltid friktionsfritt ens mellan etniskt
finlédndska larare och fordldrar. Nér en larare och en fordlder med olika ursprung ska
samarbeta Okar riskerna for missforstdnd. Enligt Mina Zandkarimi, sjélv ldrare och
fordlder som flytt fran Iran, kan ldrare fa uppfattningen att invandrare inte bryr sig om
sina barns skolgang. Foréldrar vill veta hur det gir for barnen, podngterar hon, men
menar att bade spréket och osékerheten om hur man rent praktiskt ska gé tillviga kan
gora det svart att ta kontakt. Finldndska fordldrar kénner till hur skolan fungerar och
kan pé ett helt annat sdtt knyta kontakt med ldrarna. For fordldrar utan dessa
kunskaper behdvs extra satsningar. Zandkarimi papekar att skolan ofta véntar for
linge med att kontakta forédldrarna. En nyinflyttad fordlder som har blivit inbjuden,
helst med tolkhjélp, redan i borjan av skolgangen kan ha léttare att samarbeta 4dn en
som kallas till skolan forst vid eventuella problem.

Det dr skél att komma ihig att ocksa en ung elev snabbt fingar upp hur samarbetet
mellan fordldrarna och skolan fungerar. Jag har mérkt att 14rare ibland séger saker
som: ”din mamma borde faktiskt ha packat med gymnastikkldaderna” eller ’det &r
minsann konstigt att din pappa inte har skrivit under den hér lappen”. For en attadring
kan det vara svart att forhalla sig till sddana kritiska kommentarer. Om forédldrarna
dessutom inte fOrstar lararens sétt att arbeta och kritiserar skolan i elevens nirvaro blir
situationen &nnu svarare. Vem ska dttadringen vara lojal med?

For elever som pendlar mellan tv kulturer &r det sdrskilt viktigt att se att de vuxna
omkring dem samarbetar. Lararna i elevernas modersmal kan fungera som en
brobyggare och kunde i hogre grad involveras t.ex. pd fordldramoten. Alla parter gar
ofta omkring och funderar pa frdgor som kunde 16sas genom mera kommunikation.
En ldrare kanske undrar om de muslimska eleverna far laga mat under Ramadan. En



fordlder undrar vem som 6vervakar klassfesten. Bdda oroar sig for att i sin okunskap
fatta felaktiga beslut. Som ldrare vill man helst ha fardiga svar pa sina fragor, ett hifte
dédr man kan sla upp vad som géller. Men alla minniskor och familjer ar olika och det
finns ingen annan l9sning dn mera kommunikation, helst ansikte mot ansikte.

Olika forvantningar gor att det dr viktigt att forbattra kommunikationen mellan skolan
och fordldrarna. Zandkarimi beréttar om en iransk pojke som hemma fér hora att
huvudsaken ér att han blir en riktig iransk man. I skolan antyder kompisarna att han ar
precis som en finsk pojke. Det intressanta dr att bdda menar vil och att det inte
behover handla om motsatser. I en interkulturell skola uppmérksammas elevernas
kulturella hdrkomst, och de uppmuntras att vara stolta over sina rotter. Samtidigt
tillkdnnager man att skolan &r en plats dér olika kulturer méots och berikar varandra.
Integration innebér inte att ta avstand fran sin ursprungskultur.

Gunilla Ladberg betonar att frigan om identitet dr betydelsefull och hénvisar till en
annan iranier som beréttar om sin egen utveckling som nyinflyttad i Sverige. I ett
samtal om négra invandrarungdomar som kopplats ithop med brak och vald menar han
att de inte har ndgon identitet som vare sig iranier eller svenskar. Ménniskor som inte
vet vem de &r 16per stor risk att bli utanfér. ’Dom har blandat det vérsta med den
iranska kulturen med det vérsta i den svenska!” sdger han, och fortsitter:

”Jag kom hit som femtonaring. Som regel blir man nedvirderad av samhéllet, och
skédms fOr sitt ursprung. Man vill helst hirma det man ser, for det ar ju accepterat. [...]
Jag hade tur, jag borjade skaffa mig kunskap om den iranska kulturen. Sa jag tycker
att jag dr mer iransk nu &n forr. Men det innebér inte att jag inte har anpassat mig till
det svenska samhéllet, jag har anpassat mig ganska bra. Men jag vet att jag &r iranier
och jag ér stolt over det. Det var nddvandigt for mig att f4 kunskap om mitt ursprung,
jag har lidit for det. Naturligtvis vill jag inte att mina landsmén, de hér pojkarna, ska
behova ga igenom samma kriser. Krisen har satt djupa spar. Jag édr ganska stark, jag
har klarat det, men det &r inte sikert att dom gor det.” (Ladberg 2000, 133.)

Det ér pé sin plats att friga om véra skolor gor vad de kan for att se till att vara elever
véaxer upp med en stark identitet. Ménga lédrare ser helst eleverna som en enda massa i
stdllet for att uppmuntra deras individuella utveckling. For att lyckas i sitt uppdrag att
ge elever en sund sjdlvkinsla maste fordldrarna, som representanter for elevernas
ursprungskultur, fds med.

Slutligen

Det ér inte mycket vi kan veta om vilka kunskaper véra elever kommer att behdva i
framtiden, menar finldndska Borje Ehrstrand, rektor pa Rinkebyskolan i Stockholm,
men en sak dr klar: de elever som ldr sig att samarbeta dver kulturgrdnserna kommer
att ha en fordel i framtiden. For att lyckas i sitt uppdrag och bana vig for ett
interkulturellt samhélle behover skolan béttre sjalvfortroende och ritt att fatta egna,
demokratiska beslut som stirker elevernas hemkénsla. En rektor behdver stod i sitt
arbete for att kunna vara en pedagogisk ledare och satsa pa en verklig skoldemokrati
som genuint involverar foréldrarna. Man kan tidnka sig en modell med en
administrativ rektor som jobbar tillsammans med en pedagogiskt ansvarig, eller ett
system med flera prorektorer som har tillrdckligt nedsatt undervisningsskyldighet.



Vi bor ockséd komma ihdg att skolan inte ensam kan gora Finland till ett fungerande
méngkulturellt samhaélle. Elever med invandrarbakgrund uppmuntras kanske att
forverkliga sig och gé langt, men vem kan vara forebild pa den segregerade
arbetsmarknaden? Hur manga personer med invandrarbakgrund sitter pa synliga och
hoga poster 1 vart samhille? Skolan kan vara en foregéngare i det antirasistiska
arbetet, men klarar det inte ensam. Flera aktdrer pd den samhiélleliga arenan; politiker,
akademiker, artister, idrottare och mediepersonligheter skulle gérna fa delta aktivare i
debatten om interkulturell forstdelse. Framfor allt borde invandrare sjdlva beredas
utrymme och synlighet.

Aven om vi ldrare #r 6vertygade om det meningsfulla med interkulturellt samarbete,
sa ar ocksa vi en del av vart samhille. Om vi ska lata demokrati, alla méanniskors lika
vérde och kulturell mangfald genomsyra var verksamhet maste vi arbeta med oss
sjélva ocksa.
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Ett av sex temaomrdden, vars mal och innehéll ska synas i médnga &mnen och i skolans
verksamhetskultur, heter Kulturell identitet och internationalism. Minskliga
rittigheter finns med som centralt innehéll dér, vilket gér det mojligt och 6nskvért att
alla elever i grundskolan bekantar sig med ménniskoréttsfragor. Min uppfattning &r att
ménga skolor visserligen arbetar med minskliga réttigheter, men eftersom
temaomradenas status dr lagre &n &mnenas, hinder det dndé att detta viktiga &mne
faller bort.






